Aufzugsmonteur (m/w/d)

(1503)

© standort: Leipzig

Zweck und Ziel der Stelle
Als Personaldienstleister verstehen wir uns als Zusammenfiihrer, Wegbegleiter, Losungsfinder und Chancengeber.

Unser Bestreben: Briicken bauen. Verbindungen schaffen, Austausch gewahrleisten — mit Offenheit, Respekt,
Wertschatzung und héchster Professionalitat.

biac Handwerk & Industrie — miteinander. nebeneinander. fireinander.

Was Sie bekommen:

Leistungsgerechte Ubertarifliche Bezahlung

Startbonus 500,00 €

Monatlich steuerfreie Zuschisse

30 Tage Jahresurlaub, auch wahrend der Probezeit, zzgl. Freizeitausgleich

Spannende, wohnortnahe Einsédtze bei renommierten Kundenunternehmen
Ubernahmeoption von Kunden zur dauerhaften Beschiftigung

Hervorragende Einarbeitung, schneller und unkomplizierter Einstieg

Unbefristeter Arbeitsvertrag bei ganzjahriger Beschaftigung

Bereitstellung von hochwertigem Werkzeug sowie Arbeitskleidung von Engelbert Strauss
Weihnachtsgeld & Urlaubsgeld

Individuelle und persénliche Betreuung durch einen stets festen Ansprechpartner

Sonder- und Zuschlagszahlungen

Vorzeitige Abschlagszahlung (wdchentlich méglich)

»Mitarbeiter werben Mitarbeiter”- Pramie

Wertschatzung & Begegnung auf Augenhohe und ein familidres Arbeitsklima
Fahrtkostenzuschiisse

Corporate Benefits — Rabatte bei Giber 800 Firmen (Apple, Zalando, Rewe, Adidas, BMW, u. v. m.)

lhre Aufgaben:

¢ Montage und Demontage von kompletten Bauaufzugsanlagen auf Baustellen
e Uberwachung und Einhaltung von Sicherheits- und Qualitétsstandarts (z.B. UVV, TUV )

e Wartung, Instandsetzung und Pflege der Aufzugsanlagen

Unser Anforderungsprofil:

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
¢ Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
o Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

e Flhrerschein Klasse B erforderlich



Unsere Vision:

,»Wir wollen eine Zukunft schaffen, in der wir Menschen durch echte Wertschatzung und moderne Rahmenbedingungen fir
Berufe aus dem gewerblichen Bereich nachhaltig begeistern.”

Dafiir sind wir angetreten:

,Als Personaldienstleister verstehen wir uns als Zusammenfihrer, Wegbegleiter, Losungsfinder und Chancengeber. Unser
Bestreben: Briicken bauen, Verbindungen schaffen, Austausch gewahrleisten — mit Offenheit, Respekt, echter
Wertschatzung und hochster Professionalitat.”

DU ERFULLST NICHT ALLE KRITERIEN ZU 100 %? MACHT NICHTS — BEWIRB DICH TROTZDEM!
Wir freuen uns immer, spannende Kandidaten*innen kennenzulernen und uns geht es auch um Deine Einstellung,
Werte und Personlichkeit!

Dein Team biac Handwerk & Industrie

E-Mail: leipzig-zr@biac-personal.de
Telefon: 0341 97858410
Handy: 0162 7867981

biac Personalservice GmbH
NL Leipzig Handwerk & Industrie
Nikolaistr. 53, in 04109 Leipzig

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an mannliche, weibliche und diverse Bewerber*innen, unabhéngig von Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller

Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Die Auswahl der Bewerber*innen erfolgt ausschlieRlich anhand von Qualifikationen.
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