Personaldisponent (m/w/d)

(972)

© standort: Dresden Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Stellenbeschreibung

Handwerk mit Herz, Verstand und einem klaren Fokus auf das Wesentliche:
den Menschen.

Ihre Zufriedenheit steht fiir uns an erster Stelle. Als Ihr verlasslicher Partner im Handwerk legen wir grolSten Wert auf
Menschlichkeit, Fairness und Transparenz — ergénzt durch attraktive Benefits und exklusive Vorteile.

Sie suchen eine abwechslungsreiche Tatigkeit und méchten einténigen Arbeitstagen Lebewohl sagen? Die Welt der
Personaldienstleistung fasziniert Sie, und Sie begeistern andere gerne dafir?

Dann konnte diese Stelle wie fiir Sie gemacht sein!

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit als Personaldisponent (all genders) fiir unser Team in Dresden.

Das bieten wir lhnen:

o Attraktives Gehalt:
Freuen Sie sich auf ein Uberdurchschnittiches Grundgehalt, ergénzt durch monatliche Erfolgsprovisionen.

¢ Karrierechancen:
Mit regelmaRigen Schulungen und individuellen Coachings unterstiitzen wir Ihre Weiterentwicklung.

¢ Vielfiltige Zusatzleistungen:
Ob E-Mobilitat, Sportangebote oder Shopping-Benefits — bei uns stehen Ihnen zahlreiche Optionen wie Urban
Sports, Jobtickets, BusinessBike oder E-Roller zur Verfiigung.

o Starke Teamkultur:
Erleben Sie Teamgeist durch regelmaRige Firmenveranstaltungen, bei denen Kolleginnen und Kollegen
zusammenkommen.

¢ Mehr Freizeit:
Sie erhalten 28 Urlaubstage plus zwei zuséatzliche Erholungstage.

¢ Umfassende Unterstiitzung:
Wahrend lhrer Einarbeitungsphase steht Ihnen eine feste Ansprechperson zur Seite.

¢ Flexible Arbeitsmodelle:
¢ Ob Teilzeit, Homeoffice oder Remote — wir richten uns nach lhren individuellen Bedurfnissen.

¢ Moderne Arbeitsumgebung:
Ein helles, grof3ziigiges Biro bietet Ihnen Raum fir kreative Ideen und produktives Arbeiten.



Exklusive Rabatte:
Profitieren Sie von Verglinstigungen bei tiber 800 Partnern wie Adidas, Expedia, Eurowings und vielen
weiteren.

Unterstiitzung bei Mobilitét:
Wahlen Sie zwischen einem Zuschuss von 2.500 € fiir ein Firmenfahrrad, einer DVB-Monatskarte oder
kostenfreien Sport- und Wellnessangeboten.

lhre Aufgaben bei uns:

Kundenbeziehungen aufbauen und pflegen:
Identifizieren Sie die Bediirfnisse unserer Kunden und bieten Sie passgenaue Dienstleistungen an.

Effiziente Personalplanung:
Koordinieren Sie die Einsatze unserer Mitarbeitenden und sorgen Sie fir eine reibungslose Organisation.

Teammotivation und Betreuung:
Unterstitzen Sie |hr Team bei Herausforderungen und schaffen Sie eine positive und produktive
Arbeitsatmosphére.

RegelmaBige AuBendiensttatigkeiten:
Uberprifen Sie Arbeitsplatze hinsichtlich Arbeitsschutz und fihren Sie Baustellenbesuche eigenverantwortlich
durch.

Kundengewinnung und -pflege:
Starken Sie bestehende Kundenbeziehungen und erschliel3en Sie neue Geschaftsmdglichkeiten durch
proaktive Ansprache und personliche Besuche.

Was wir uns von lhnen wiinschen:

Berufserfahrung in der Personaldisposition, idealerweise im Dienstleistungssektor, sowie fundiertes Know-how
in der Kundenakquise und Personalplanung.

¢ Eine abgeschlossene kaufmannische oder gewerbliche Ausbildung.
¢ Hohe soziale Kompetenz und die Fahigkeit, schnell auf die Bedirfnisse anderer einzugehen.
¢ Organisationstalent und Kommunikationsstarke, um individuelle Lésungen zu entwickeln und erfolgreich

umzusetzen.
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und ein Fihrerschein der Klasse B, der lhnen Mobilitat ermdglicht.

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Senden Sie uns lhre Unterlagen ganz bequem tber WhatsApp, telefonisch, per E-Mail oder direkt Gber unsere Website.

Christin Fritzsche - Niederlassungsleiterin

0351/ 88 84 90 - 53 | 0173/ 7519483
christin.fritzsche@biac-handwerk.de | www.biac-handwerk.de

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen richten sich stets an mannliche, weibliche und diverse Bewerberinnen, unabhéngig
von Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung, Religion und Weltanschauung. Die Auswahl der
Bewerberinnen erfolgt ausschlieRlich anhand von Qualifikationen.


http://www.biac-handwerk.de

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Christin Fritzsche - Niederlassungsleiterin

0351/ 88 84 90 - 53 | 0173/ 7519483
christin.fritzsche@biac-handwerk.de | www.biac-handwerk.de
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